REPORTE DE LA CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL
SERVICIO VOLUNTARIO JUVENIL 2001 EN COLOMBIA

QUE ESLA CORPORACION GRUPO TAYRONA?

La Corporacion grupo Tayrona es una organizacion no gubernamental sin animo de lucro,
conformada por equipo interdisciplinario de profesionales, jovenes y niflos. Desde hace mas de
doce afios desarrolla acciones hacia la construccion de comunidades ambientalmente
responsables, , socialmente justas, econdmicamente sostenibles y culturalmente respetuosas a
través del desarrollo humano y del empoderamiento de los actores sociales en Colombia y
Latinoamérica.

QUE ESEL PROGRAMA DE JOVENESPOR EL MEDIO
AMBIENTE LA VIDAY LA PAZ?

“Jovenes por el Medio Ambiente la Vida y la Paz” es el programa de la Corporacion Grupo
Tayrona dirigido a personas entre los 14 y los 30 afios, que busca empoderar a los jovenes,
potencializando sus capacidades para que sean dinamizadores de procesos colectivos que
propendan por la convivencia democrética y el desarrollo sostenible, estimulando asi su activa
participacién en la implementacion de la Agenda 21, la Agenda de Habitat y el Programa de
Accion de Juventud para el afio 2000 y en adelante.

A través de acciones y proyectos como: el Voluntariado Juvenil, la Red de Jévenes, la Escuela
de Capacitacion, los Proyectos Productivos Sostenibles, los Talleres ludicos Ambientales, los
cocteles ecoldgicos que promueven estilos de vida saludables y los Encuentros; se ha logrado
que gran cantidad de Jovenes a nivel local, regional, nacional e internacional se interesen por
incluir el desarrollo sostenible y la accion voluntaria en sus proyectos de vida.



En la Corporacién, todos los miembros tienen el caracter de voluntarios. Aportan trabajo, tiempo
y recursos para el desarrollo de iniciativas como: proyectos de servicio comunitario, jornadas de
arborizacion y embellecimiento, campafias de limpieza, talleres de democracia, de educacion
ambiental y ludica entre otros. Se ha logrado incentivar a los jovenes para un buen uso del
tiempo libre y se han fomentado en ellos valores como la solidaridad, el trabajo en equipo y la
responsabilidad social.

Otro proyecto es la ‘Red de Jovenes por el Medio Ambiente la Vida y la Paz” a la que
pertenecen actualmente, jovenes escolarizados, no escolarizados y trabajadores, de zonas
urbanas y rurales; al igual que organizaciones ambientales y juveniles de Colombia y
Latinoamérica. La red funciona como medio articulador y cohesionador; y se constituye en una
red de apoyo, de informacion y comunicacién para la generacion de alianzas y aprendizajes
colectivos.

A través del intercambio de experiencias y del trabajo comunitario, se pudo identificar la gran
necesidad que existia entre los jévenes, de recibir una capacitacion que respondiera a sus
necesidades y expectativas, para buscar alternativas que mejoraran su calidad de vida y la de
sus comunidades. Nacio entonces La Escuela de Formacion y “Los Proyectos Productivos
Sostenibles” (microempresas de papel, produccion de artesanias con residuos soélidos,
elaboracion de productos en madera, entre otros.) que ademas de aportar soluciones al
problema de desempleo entre los jovenes, ha contribuido a generar conocimientos y fomentar
valores alrededor de una cultura de desarrollo sostenible. Jovenes de diferentes regiones se
han formado, aumentando su capacidad de gestion y liderazgo.

El Programa de “Ludica para el Medio Ambiente, la Vida y la Paz” busca a través de
lenguajes sencillos y agradables como: los titeres, el teatro, la masica, los cuenteros, las artes
plasticas etc, concientizar a nifios y a jovenes de la importancia de cumplir papeles
protagonicos en la solucion de las probleméaticas que aquejan a sus comunidades, promoviendo
la resolucion pacifica de conflictos y motivando a la comunidad en general a participar en los
proyectos y procesos de toma de decisiones y que mejoren su calidad de vida.

Los cocteles ecolégicos a base de frutas y otros productos naturales han sido uno de los
proyectos exitosos; ya que ha contribuido a prevenir el consumo de alcohol y de sustancias
psicoactivas entre los jévenes, fomentando estilos de vida responsables y saludables.

La investigacion ha sido otra area de trabajo importante. Se han realizado estudios a nivel
Nacional vy Latinoamericano, que han permitido identificar aspectos de los procesos de
participacion de los jovenes en la implementacion de la agenda 21 y la agenda de habitat y en
los proyectos de ayuda comunitaria.

Por su gran impacto, esta experiencia obtuvo el reconocimiento de Youth Service América y
del Banco Interamericano de Desarrollo siendo la Corporacion Grupo Tayrona, escogida
como la Agencia Coordinadora Nacional en Colombia, de la Celebracion del “Dia Mundial del
Servicio Voluntario Juvenil” desde su primera version: afio 2000 y también, para el 2001. En
mas de 90 paises se llevo a cabo esta celebracion. En Colombia la Corporacion movilizé
jovenes en las principales ciudades y departamentos del pais.



ACTIVIDADES PREPARATORIASA LA CELEBRACION?

1. Durante el afio 2000 se realiz6 la difusion de la Celebracion del Dia Mundial del Servicio
Voluntario Juvenil 2001 en Ilos Encuentros Regional, Nacional y Segundo
Latinoamericano y Caribefio de Jovenes por el Medio Ambiente la Vida y la Paz. Como
resultado de estos encuentros se definieron los Planes de Accion Regional y Nacional de
Jovenes por el Medio Ambiente la Vida y la Paz 2000 — 2003; teniendo como una de las 5
estrategias el Voluntariado Juvenil, que desarrollara actividades entre las que se
encuentran capacitacion, concursos Yy reconocimientos, comunicacion a través de
Boletines Electronicos, Intercambio de Experiencias Exitosas y Foros, entre otras.

2. Se realizaron dos encuestas; una nacional y otra latinoamericana que permitieron
identificar algunos aspectos del trabajo juvenil voluntario.

3. Se realizaron conferencias, eventos y talleres en colegios y universidades para hacer
difusion y reclutar nuevos voluntarios.

4. Reuniones interinstitucionales con organizaciones gubernamentales, organizaciones
juveniles, redes, colegios y universidades para fortalecer alianzas en trabajos conjuntos.

5. Se realizo también un encuentro con 50 colegios de la capital que contd con la asistencia
de personeros estudiantiles, profesores y supervisores del distrito, donde se vinculd una
nueva generacion de jovenes en actividades de servicio voluntario. Es importante
destacar que estos colegios quedaron tan motivados que en cada uno de los colegios se
realizaron actividades para celebrar el dia como; concursos de carteleras, campafias de
limpieza, jornadas de arborizacion, conferencias, presentaciones culturales, camparfias de
reciclaje de papel, proyectos de servicio comunitario entre muchas otras. (se anexa
fotografia del encuentro).

6. En Medellin, se motivé a la participacion ciudadana en procesos comunitarios como las
juntas de accién comunal, las cuales tuvieron la eleccién de dignatarios la semana
siguiente el dia del servicio Voluntario juvenil.

7. Difusion a través de medios de comunicacion locales y nacionales para socializar la
informacion e invitar a mas jovenes e instituciones a trabajar voluntariamente.

ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON PARA EL GLOBAL YOUTH
SERVICE DAY ?

En Colombia se han sumado a esta celebracion entidades gubernamentales, organizaciones
juveniles, colegios, universidades, redes, organizaciones de servicio voluntario y jovenes de
Bogot4, Cundinamarca, Medellin, el eje Cafetero, Cali, Bucaramanga, Aguachica, Pailitas,
Bosconia entre otros. En cada una de estas ciudades se desarrollaran diversas actividades que



promueven el Servicio Voluntario como estrategia de participacién juvenil, fomentando la buena
utilizacion del tiempo libre y valores como la solidaridad y el trabajo en equipo.

En cada una de estas ciudades se desarrollaron multiples actividades en colegios,
universidades, barrios etc.

En Bogot4, capital de Colombia, la Corporacién Grupo Tayrona con la colaboracién de la
Universidad Libre junto con su colegio y sus grupos estudiantiles se realizaron una serie de
actividades con entrada Libre para celebrar el dia 21 de abril de 9:00 AM a 4:00 PM en el gran
campus de la Universidad Libre ubicada en la carrera 66 A No 53- 40. Las principales
actividades de este evento fueron:

1. Presentacion de la oferta institucional para jovenes:
-Programa Presidencial Colombia Joven
-Programa Presidencial Jovenes en Accion
-Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
-Ministerio de Cultura
-Gobernacion de Cundinamarca

2. Presentacion de experiencias Significativas de Servicio Voluntario
- Corporacién Grupo Tayrona
- Cruz Roja
- Defensa Civil
- Bomberos
- Scout de Colombia
- Vigias del Patrimonio
- Jbévenes Constructores de Paz

Reparto de Almuerzo a los participantes

Mesas de trabajo

Entrega de reconocimientos a jovenes y organizaciones juveniles.
Exhibicién de Stand y Trabajos Artisticos

Presentacion de conclusiones

Priorizacion de acciones y planeacion de actividades.
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En Cali, tercera ciudad principal de Colombia, el grupo de liderazgo de la universidad ICESI
realiz6 un Encuentro de Voluntariado Juvenil el 27 de abril en la Sociedad de Mejoras Publicas
de 9:00am a 5:00pm. En este encuentro se realiz0 la presentacion del dia, presentacion de
programas institucionales, conferencias, Intercambio de Experiencias, entrega de
reconocimientos a jovenes e instituciones y finalizé con un concierto de un grupo de Rock.

Participaron organizaciones entre las que se destacan:

-Alcaldia de Cali

--Zoologico de Cali

-Club Rotarios

-Asociacion Cristiana de JOVENES
-Grupo de Servicio Social Colegio Aleman



-AIESEC
-Bomberos

-Cruz Roja
-Fundamor

-Teca Experimental
-Club Activo 20 30

En Medellin, segunda ciudad principal de Colombia, el Grupo Juvenil de la Cooperativa de
Belén llevo a cabo el sdbado 21 de 8:00am a 1:00 pm el Segundo Encuentro de Integracion de
Grupos Juveniles con la participacion de aproximadamente 167 personas de 12 grupos
juveniles y desde las 5:00 de la tarde en el parque Belén se realiz6 una presentacion musical
con orguesta, grupo musical y de teatro.

De esta jornada se establecieron 2 proyectos de servicio voluntario:

El primero fue la union de 26 personas para el proyecto de reforestacion del Cerro de las 3
cruces, cerro ubicado en el costado suroccidental de la ciudad de Medellin, el cual fue victima
de un incendio forestal hace aproximadamente 4 meses, perdiendo alrededor del 45% de su
cobertura vegetal, para lo cual en la actualidad ya se tienen aproximadamente el 85% de
arboles nativos donados por el vivero municipal de Medellin, se tiene previsto que la accion de
reforestacion se ejecutara aproximadamente un mes.

El segundo trabajo voluntario fue de un grupo de 12 personas que se van a involucrar en un
programa de comunitario fundado hace varios afos llamado Beleton, el cual tiene como fin
convocar a la comunidad del barrio a la solidaridad a algun fin especifico por medio de actos
culturales y recreativos como un reinado de la tercera edad, cabalgata, y un tablado popular, las
doce personas se unieron al equipo de trabajo existente de la Beleton para contribuir en su
organizacion para los meses de septiembre.

En el Eje Cafetero la Red juvenil del Quindio y la Asociacion Raices prepararon el Encuentro
Departamental de Casas de la Juventud los dias 21, 22 y 23 de abril donde promovié el
Voluntariado Juvenil. En el Colegio Rufino José Cuervo el viernes 20 se realiz6 una jornada
para promover El Servicio Voluntario juvenil, los Derechos de los Nifios y la Ley de la Juventud.

En Bucaramanga, cuarta ciudad principal de Colombia el proyecto Colombia Joven Siglo 21
prepard un encuentro y actividades culturales con colegios para celebrar el dia.

En Aguachica, Pailitas y Bosconia La Fundacion Menores del Futuro realizé durante todo el
mes de abril actividades ludicas, artisticas, recreativas y deportivas, para promover los
derechos y deberes de los jovenes menores de 18 afios en estos tres municipios. Entre algunas
actividades se destacan concursos de pintura, festivales culturales, caminatas, comparsas y
desfiles.

En Apartad6é Uraba, regidn afectada por la violencia, la fundacién FundaUniban y el grupo
juvenil de comunicacion alternativa noticampanos llevd a cabo el sabado 21 de 10:00am a
7:00pm en el corregimiento de churid6 el “Festival Recreativo y Cultural” con la participacion de
nifios jovenes y adultos. Fueron otorgados reconocimientos a jévenes voluntarios por su labor
comunitaria.



Los siguientes eventos se realizaron durante el mes de Abril para ampliar la celebracion
del Dia Mundial del Servicio Voluntario Juvenil:

Durante el mes de Abril algunos Jévenes del Programa “Tejedores de Sociedad” y el comité
distrital de juventud "hilos del dragon” organizaron comparsas, obras de teatro, un encuentro
deportivo y varios conciertos en pequeiios parques en mas de 19 localidades de la cuidad.

En varios municipios de Cundinamarca grupos juveniles desarrollaron concursos, conferencias,
talleres, actividades culturales durante todo el mes de Abril para contribuir con esta celebracion.
También el Programa “Jévenes Constructores de Paz” de la Secretaria para el Desarrollo Social
de la Gobernacion de Cundinamarca, fue motivado por la Corporacion Grupo Tayrona para
continuar impulsando el voluntariado, por esto, se llevardn a cabo los Conversatorios Juveniles
en mas de 50 municipios del departamento, donde uno de los ejes principales sera el
voluntariado juvenil como estrategia de participacion.

DIFUSION LOCAL Y NACIONAL DEL DIA MUNDIAL DEL
SERVICIO VOLUNTARIO JUVENIL

Se realizé difusion en los Medios de Comunicacion a través de boletines de prensa y
entrevistas. (se anexan algunos articulos de periédico).

Se realiz0 un programa radial a nivel nacional y otro a nivel regional para promover el
voluntariado juvenil e invitar a la celebracién del GYDS 2001, en la cadena Todelar.

Se elaboracion Boletines Electronicos y Boletines de Prensa que fueron enviados a
organizaciones juveniles, entidades gubernamentales, colegios, universidades, y empresas
privadas entre otros.

CAPACITACION

En las instalaciones de la Corporacién Grupo Tayrona Se iniciaron los talleres de capacitacion
para voluntarios que hacen parte de la Escuela de Formacion para jévenes, estos talleres son
importantes porque muchos jovenes replicaran lo aprendido en sus comunidades. (anexamos
fotografias de uno de los talleres)

ENCUENTROSE INTERCAMBIOS:

Para hacer seguimiento del proceso y para adelantar la celebracion del afio entrante se estan
organizando los encuentros regionales, el nacional y el Latinoamericano de jovenes por el
Medio Ambiente la vida y la Paz, donde habra mesas de trabajo dedicadas al Voluntariado
juvenil. También se prepararan los aportes de los jovenes a la Cumbre Mundial de Desarrollo
Sostenible, llevando como bandera el Voluntariado juvenil.



RECONOCIMIENTOS

En las actividades que se realizaron ese dia se entregaron reconocimientos a jovenes y
organizaciones juveniles y se establecio el concurso anual a las mejores Organizaciones vy
jévenes que trabajen con servicio voluntario, esta premiacion sera entregada en el encuentro
Nacional de Jovenes por el Medio ambiente la vida y la Paz en septiembre de 2001.

CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

1. Entre las principales dificultades que se les presentan a los jovenes para realizar una
buena gestién se encuentran:
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-Falta de oportunidades.

-Acceso restringido a la Informacion.

-Falta de continuidad en los proyectos

-desarticulacion Interinstitucional

-Poco apoyo a las iniciativas juveniles.

-Falta de formacion.

-Desconocimientos de fuentes de financiacion, precario conocimiento en la
formulacién de proyectos,

-Poca financiacién de proyectos de jovenes.

2. Las organizaciones y grupos juveniles para financiar sus proyectos regularmente los
mecanismos que utilizan son:

a.
b.
C.

Aportes de los miembros
Venta de productos y servicios
Gestion a través de proyectos

3. Mas del 60% de los jovenes que desarrollan actividades de servicio voluntario no han
recibido reconocimiento por tu trabajo.

4. A los jovenes les gustaria que su trabajo voluntario fuera reconocido y estimulado a
traves de:
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Descuentos para estudiar

Descuentos para viajar.

Intercambios con otras organizaciones que realicen servicio voluntario
Talleres de formacion.

Reconocimiento social.

5. En que actividades les gustaria participar a los jovenes ?

a.
b.
C.
d.

Encuentros

Proyectos de Investigacion
Proyectos de Servicio Voluntario
Programas de Capacitacion



RECOMENDACIONES

Generar y fortalecer las alianzas entre jovenes, organizaciones juveniles, entidades
gubernamentales y organismos internacionales.

Generar espacios dinamicos para el debate y la reflexion interdisciplinaria e
intergeneracional.

Disefar y establecer talleres de capacitacién para voluntarios.

Que los talleres de capacitacion, brinden herramientas para la formulacion de proyectos y
la consecucion de recursos internacionales.

Promover el intercambio de experiencias e investigaciones del trabajo juvenil voluntario
Unificar propuestas y articular iniciativas.

Fortalecer el Trabajo en red.

Realizar encuentros regionales, nacionales e internacionales.

Promover intercambios entre voluntarios de diferentes paises.

Hacer una publicacion con: Base de datos de organizaciones que realizan servicio
voluntario, con los programas que realizan.

Realizacion de una reunién con representantes de Youth Service América, Banco
Interamericano de Desarrollo y diferentes instituciones de Estados Unidos para conseguir
apoyo econémico y fortalecer alianzas.

NUMERO DE PERSONAS ENVUELTASEN EL GYDS 2001

El total en todas las actividades que se llevaron a cabo en Colombia participaron alrededor de
8.000 personas.

NLA CONTACT PERSONS

Contact Person No. 1 Adriana Patricia Valenzuela
National Juvenil Director
Contact Person No. 2 Juan Diego Valenzuela

Information Coordinator
Group Information:

Adrress: Carrera 4 No. 12 — 74 Candelaria Centro Historico
Telefax: (571) 3422688

Telephone: (571) 3522142

Email: grupotayrona@hotmail.com

Country Colombia — Sudamérica



IMPACTO

Esta Celebracion tuvo un gran impacto local y nacional ya que se realizé en varias ciudades de
Colombia desde la capital hasta municipios apartados del pais y afectados por la violencia. Se
movilizaron mas de 8.000 jovenes en todo el pais, se fortalecieron alianzas con instituciones
publicas y privadas como Presidencia de la Republica, Ministerios y otras Entidades Publicas y
privadas como la Gobernacion de Cundinamarca, para un trabajo comun en pro del
voluntariado.

Los medios de comunicacion cubrieron varios de los eventos nacionales y ofrecieron su
colaboracién para continuar difundiendo los programas que promueven el voluntariado.

Por la gran cantidad de solicitudes recibidas para capacitacion de jovenes La Corporacion
Grupo Tayrona ya inicié6 el primer taller de capacitacion para continuar promoviendo el
voluntariado y formar multiplicadores que replicaran la experiencia en sus comunidades.

Por la difusion realizada jovenes y diferentes instituciones del pais desean atender la invitacion
de la Corporacion Grupo Tayrona para celebrar conjuntamente el dia, el proximo afio, por esto
la Corporacion estimulara y apoyara la celebracion en mas del 50% de las principales ciudades
de Colombia.

Como reconocimiento a la labor realizada por el Grupo Tayrona, el Programa Presidencial
Colombia Joven, Entidad rectora de las politicas de Juventud en Colombia, brindara un stand al
Grupo en la feria nacional de trabajo juvenil Expocamello, para dar a conocer los programas de
la Corporacion. Este espacio sera utilizado ademas por los jévenes del Grupo Tayrona para
promocionar el voluntariado juvenil.

También la Corporaciéon ha realizado las diligencias necesarias para conseguir espacios en
otras ferias nacionales que se realizaran en mitad del ailo como Agroexpo y Expoambiantal,
para continuar promocionando el voluntariado en el afio 2001 y la celebracion del GYSD 2002,
ya que deseamos continuar siendo la Agencia Coordinadora Nacional para el GYSD 2002.

El hecho de que los jovenes lideres de la Corporacion realizaran las giras de promocion por el
pais, los talleres y la difusién en los medios de comunicacién entre otras actividades impacté a
instituciones y a muchos joévenes Colombianos que se han comunicado con el grupo para
ayudar a impulsar la celebracion del GYDS 2002 en sus regiones.

Por esto recomendamos que en muchos paises del mundo se empodere a los jovenes y
se les permita asumir el reto de liderar el proceso de celebracion del GYDS.

Felicitamos a los directivos y organizadores del GYSD a nivel Internacional por el apoyo
brindado a las NLA"s y por la movilizacién en mas de 100 paises del mundo.



