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Année Internationale du Volontariat 2001
Impact du Volontariat au Burundi.

Par Sylvestre NYAMUHWTA, MEMBRE DU BUREAU
EXECUTIF DU COMITE NATIONAL AIV 2001.

0.Introduction.

Comme cela se vit dans tous les pays du monde « l’action volontaire se
remarque tout aussi bien à travers l’action spontanée et informelle qu’à travers
l’action organisée des organisations non gouvernementales , des organisation
religieuses , de la société civile et celle qui relève du programme VNU »

Au Burundi , pays ravagé par la guerre civile depuis 1993 avec l’assassinat du
président Melchior NDADAYE , 1er premier Président démocratiquement élu ,
la situation de crise tout en provoquant sa cohorte de malheurs que nous
connaissons , a été , pour certaines personnes et organisations de bonne volonté ,
des moments privilégiés d’entraide et de solidarité nationales , bref de plusieurs
actes volontaires .

L’Année Internationale des volontaires  est donc venue renforcer quelques-uns
des aspects de ce volontariat déjà existant .

Sans nécessairement parler de l’impact de l’AIV 2001 vis à vis de tel ou tel
objectif , je voudrais mettre en exergue quelques réalisations accomplies , parler
de nos contraintes et conclure par les perspectives pour l’avenir .

I - Réalisations accomplies au cours de l’AIV 2001

1° L’organisation d’un atelier national de l’AIV 2001.

Cet atelier à été tenu en date du 14 Novembre 2000 et a regroupé 103
participants issus d’ONG nationales et internationales , d’agences des
Nations Unies , des représentants des ministères et d’anciens volontaires des
Nations Unies .
Il avait pour objectifs :
- Informer ,
- Sensibiliser les ONG locales , nationales et internationales , la société civile
, les populations sur le concept du volontariat , la genèse et les motifs de
l’AIV 2001
- Créer un comité national de l’AIV 2001 .
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Les travaux en commissions de cet atelier ont débouché sur l’identification des
activités réalisables aux niveaux ci-après :

- Actions physiques de développement humanitaire
- Débats sur les thèmes de l’heure
- Sport et culture
- Mobilisation de fonds
- Visibilité du volontariat
- Mise en réseau
- Facilitation , etc.

2° – Mise en place du comité nationale de l’AIV 2001.

L’atelier ci-haut mentionné a permis de mettre en place un comité national de 29
membres et lui a assigné un mandat de :

- Assister le processus de consultation continue
- Préparer et faciliter au titre de l’AIV un programme dynamique d’activités

à l’échelon national
- Assurer le suivi du programme d’activités AIV
- Lancer des appels de fonds ou rechercher des sources de financement
- Recommander au gouvernement toutes mesures propres à réaliser les

objectifs de l’AIV 2001 .

Le comité a , à sa tête , un bureau exécutif composé :
- d’un président (qui est Directeur Général des Sports et de la Culture)
- d’un secrétaire général
- d’un secrétaire chargé de l’organisation
- d’une secrétaire chargée des finances et de la mobilisation des ressources
- d’un secrétaire chargé de la communication et du plaidoyer

3° – La célébration de le journée internationale des volontaires ( le 5 décembre )

La célébration de la journée internationale des volontaires a été , pour le comité
National de l’AIV 2001 , une occasion d’organiser un certain nombre d’activités
qui ont contribuer à faire connaître ce qu’est le volontariat . Des manifestations,
des rencontres sportives , des cérémonies rehaussées par la présence des hautes
autorités du pays , Le Ministre de la Jeunesse, des Sports et de la Culture et le
Ministre du Commerce, de l’Industrie et du Tourisme (ancien volontaire) ont été
organisées à Bujumbura . Des volontaires ont participé à la plantation des arbres
dans un des quartiers de la capitale qui a beaucoup souffert des méfaits de la
guerre .  Tout ceci a été couvert par les radios et la télévision nationale et a
culminer par une réception à laquelle nombre de personnes ont étaient conviées .
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4° – La sensibilisation du publique sur les objectifs de l’AIV 2001 à travers les
émissions radiophoniques et télévisuelles.

Au cours de cette année , quelques émissions ont été réalisées par des équipes
conjointes de journalistes et de membre du comité national . Elles été dirigées
aussi bien vers les adultes que vers les jeunes .

5° – Le suivi du plan d’action à travers la tenue des réunions .

Plusieurs réunions ayant pour objectif la mise en œuvre du plan d’action 2001
ont été tenues . Elles sont devenues régulières ( en général une fois par semaine)
. Elles répondent à un souci de tenir les membres du comité national de l’AIV
2001 fidèles à leurs engagements et de les impliquer constamment dans la
réalisation des objectifs .

6° – L’animation d’une rencontre de jeunes élèves (lycéens) sur le thème :
Formes traditionnelles et modernes du volontariat international.

Peu de jours avant notre déplacement vers Dakar , M. Samba SOUMARE,
Chargé de programme VNU au Burundi ; Mme Oda SINDAYIZERUKA ,
Professeur et Chercheur à l’UB de Bujumbura et  M. Sylvestre
NYAMUHWATA , Membre du Comité National AIV 2001, avons animé une
séance sur le volontariat en faveur des élèves de première année de deux lycées,
c’est - à - dire ceux de l'année terminale des Humanités , en présence des
directeurs de ces écoles . Les sujets développés ont donné l’occasion à ces
élèves de poser un certains nombre de questions . Celles-ci étaient l’expression
d’une soif réelle dans la connaissance du volontariat . Il y a lieu d’espérer que
cette soif est un prélude à un éventuel engagement de ces jeunes au service du
volontariat .

7° – L’exécution du plan d’action au sein des ONG , association et les
volontaires concernés par l’AIV 2001.

Les organisations ci-haut citées , après le lancement de l’AIV 2001 , ont intégré
dans leurs programmes annuels les objectifs de cette année dédiée au volontariat
avec un accent particulier . Sans l’intention d’être exhaustif , nous pourrions
citer ici le camp de travail organisé conjointement par plusieurs organisations
nationales ( Scout , Xavéri , Conseils des Eglises du Burundi, Jamaa ) et auquel
l’on a convié toutes les composantes de la population burundaise , y compris les
Batwa , de l’ethnie méprisée au Burundi . Quelques- uns de ces derniers ont été
choisis comme bénéficiaires des maisons construites au terme de ce camp .
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Il convient de noter ici que les délégations venues de la RDC , de l’Uganda et du
Rwanda ont également pris part au travaux. Signalons enfin que ledit camp a été
financé par une ONG internationale du nom de Christian AID.

II – Difficultés et limites rencontrées dans la réalisation des objectifs fixés
dans le cadre de l’AIV.

1° La première contrainte à laquelle l’on a dû faire face est celle de la
mobilisation des moyens financiers , qui devaient et doivent encore nous
permettre de nous acquitter de notre mission . La plus par des activités réalisés ,
si pas toutes , l’ont été pratiquement sans ces derniers . Ceci est consécutif, je
dirais, à un engagement suffisant de l’autorité publique d’une part ,
probablement parce que l’attention  est portée sur d’autre questions
conjoncturelles ; et à une perception non suffisamment éclairée de stratégies
appropriées de membre du comité national , d’une part .

2° Le deuxième écueil qu’il convient de signaler ici a été l’indisponibilité des
membre de ce comité parce qu’issus de milieux socio – professionnels très
différents . De ce fait l’encadrement des activités inscrites sur le plan d’action en
a souffert .

3° Le troisième problème est lié à l’évaluation . Tout en reconnaissant que
nombre d’actes  reflétant le bénévolat ou le volontariat ont été posés
quotidiennement par les groupements , associations et organismes déjà cités ,
singulièrement en cette période de crise pour le Burundi , il aurait convenu
néanmoins dans un cadre formel et formalisé , d’en faire une évaluation afin que
ces actes puissent profiter aux autres comme nous sommes en train de le faire
ici.

4° Enfin le corps des volontaires au Burundi n’est pas encore reconnu.

III – Perspectives pour l’avenir .

Comme activités projetées nous envisageons de :
- Continuer l’exécution du plan d’action de l’AIV 2001 aux niveaux

national et du programme des volontaires des Nations Unies,
- Préparer la prochaine Journée Internationale des Volontaires en organisant

notamment un concours sur le volontariat à l’intention des jeunes ,
- Répondre à l’invitation du Comité National Rwandais de l’AIV 2001 , si

possibilité  il y aura ,
- Organiser un camp de travail au cours de ce mois de Novembre , étant

donné que son financement est déjà disponible.


